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Disposicions

ACORD
GOV/214/2010, de 16 de novembre, pel qual s'aprova el nou text dels Estatuts de
Sistema d Emergencies Meédiques, SA.

Per mitja de ’Acord de Govern de 14 de desembre de 1992, publicat al DOGC
namero 1688, de 30 de desembre de 1992, es va autoritzar el Servei Catala de la Salut
perque creés 'empresa publica Sistema d’Emergencies Mediques, SA (SEM), amb
l'objectiu d’assolir el grau d’eficacia, eficiéncia, efectivitat i qualitat en la prestacio
dels serveis d’atencié d’emergéncies mediques.

Des de la creacié del SEM, els seus Estatuts han estat objecte de diverses modi-
ficacions, la darrera modificaci6 estatutaria del qual és 'ampliacio del seu capital
social, per mitja de ’Acord de Govern en la sessi6 de 27 de desembre de 2008.

Arran de la moci6 47/VIII del Parlament de Catalunya, sobre politica sanitaria, i
especialment pel que fa a la gesti6 del SEM, aprovada en la sessi6 del Ple del Parla-
ment nimero 52, de data 19 de marg de 2009, el Servei Catala de la Salut inicia un
procés tendent a assolir I'efectiva reestructuracio dels organs de Govern i de gestid
del SEM, com a eina per impulsar el nou model de transport sanitari de Catalunya,
tot aplicant una cultura de gesti6 adequada al marc normatiu i financer vigents,
per ajudar a afrontar amb garanties la nova etapa en tant que empresa totalment
participada pel CatSalut.

Per afrontar amb plenes garanties aquesta nova etapa es fa imprescindible dotar
el SEM d’uns nous estatuts els quals, sense canviar-ne la denominacio, objecte ni
capital social, conformin un instrument 1til, eficac 1 adequat per regir el funcio-
nament de I’entitat per a una millor productivitat i rendibilitat d’acord amb els seus
objectius fixats.

Aixi doncs, s’ha considerat adient adaptar els nous estatuts a les modificacions
normatives que han anat afectant el régim juridic de la societat, tot plegat per raons
de legalitat i de seguretat juridica. En aquest sentit s’ha pretés regular de forma po-
sitiva a través del text que es proposa tots els régims juridics de I’entitat, en concret
els de personal, pressupostari, patrimonial financer, comptable i de contractacio,
deixant pales que el SEM és una empresa publica sotmesa a la normativa del sector
public, com tamb¢ a la normativa en materia de societats mercantils.

Com a modificacions de rellevancia introduides en el nou text estatutari cal
ressaltar-ne les segiients:

S’han afegit dues noves funcions en el marc del mateix objecte social, en concret,
la d’implementar i1 donar suport a les actuacions de vigilancia epidemiologica,
proteccid i promocid de la salut, que li siguin encomanades, i la de participar
en aquelles tasques d’accié humanitaria de caracter sanitari esdevingudes en
situacions d’emergéncia o catastrofe fora del territori de Catalunya, en el marc
de collaboraci6 amb les agéncies autonomiques, nacionals i internacionals de
cooperacio, en els termes encomanats. Funcions noves que es justifiquen per la
convenieéncia d’anar incorporant a les ja establertes en I'actual text estatutari aque-
lles que vagin sorgint en atencid als encarrecs que se li encomanen, a fi i efecte
de donar resposta a les noves demandes que afecten situacions d’emergencies i
urgéncies sanitaries i de proteccio i prevenci6 de la salut, encara que aquestes ho
sigui amb caracter excepcional.

S’ha ampliat fins a un maxim de 20 membres la composicio del Consell d’Ad-
ministracio, a fi i efecte de donar cabuda a departaments de la Generalitat que
exerceixen competéncies en la matéria de salut, seguretat i proteccio ciutadana,
atencio ciutadana, telecomunicacions i economia i finances, 1 entitats de caracter
municipal en la presa de decisions. La incorporacié d’aquestes vocalies es justifica
a fii efecte d’assolir una major governabilitat de ’entitat, en atencié a les seves
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aportacions de coneixements técnics per rad de la competéncia material que afecta
lactivitat del SEM.

S’ha ampliat la durada maxima del carrec d’administrador a un maxim de sis
anys, en consonancia amb el que disposa la legislacié mercantil, sens perjudici de ser
destituit en qualsevol moment per mitja d’acord de la junta general d’accionistes.

S’ha incorporat un nou organ de govern de caracter col-legiat i potestatiu, la
Comissio Executiva, creat com a organ delegat del Consell d’Administracié de
caracter executiu, per tal d’agilitzar el govern i I'administracio6 de la societat, fer
el seguiment de les seves activitats i executar els actes que el mateix Consell li
encomani. La creacid d’aquest organ delegat, la naturalesa i régim juridic, nome-
nament i composicid, funcions i sessions de la Comissio Executiva del qual queden
regulats en el text proposat, obeeixen a la necessitat de crear un organ per facilitar
la governanga de 'entitat.

S’ha procedit a la modificacié del régim de majories qualificades per ’adopciod
de determinats acords, tant pel que respecta a la Junta General, com també pel que
fa al Consell d’Administracid. Aixi i pel que respecta a la Junta General, caldra
la majoria reforgada de dos tercos per tal de modificar els estatuts, i pel que fa al
Consell d’Administracio, també caldra la mateixa majoria reforcada per la delegacio
permanent de les seves facultats delegables, per la designaci6 dels administradors
que hauran d’ocupar les vocalies de la Comissioé Executiva, aixi com per la desig-
nacio del carrec de conseller delegat.

Finalment, s’ha procedit a regularitzar estatutariament el canvi del domicili social,
del carrer Pablo Iglesias, 101-105, del poligon industrial Pedrosa, de I’'Hospitalet
de Llobregat.

En conseqiiéncia, atés que la modificacio estatutaria proposada va més enlla
d’una mera refosa, s’ha considerat necessari donar una nova redaccio al text esta-
tutari, per ser aprovat integrament. Per tot plegat, el text estatutari ha passat de 29
a 48 articles, i s’han estructurat mitjangant una nova sistematica per facilitar-ne la
comprensio.

Ates el que disposa I'article 35.3 del Text refos de la Llei de I’Estatut de ’Empresa
Publica Catalana, aprovat pel Decret legislatiu 2/2002, de 24 de desembre;

Atés el que disposa ’Acord de Govern de 23 de setembre de 2008, pel qual
s’aproven els criteris per a la creacio 1 modificacio d’entitats del sector public de la
Generalitat i per a la incorporacio de determinades dades als sistemes d’informacio
corporativa de la Generalitat;

Per tot aixo, a proposta conjunta del conseller d’Economia i Finances i de la
consellera de Salut, el Govern

ACORDA:

—1 Aprovar el nou text dels Estatuts de Sistema d’Emergéncies Médiques, SA,
el qual s’adjunta a ’'annex d’aquest Acord.

—2 Disposar la publicaci6 d’aquest Acord i el seu annex al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 16 de novembre de 2010

Laia BoNET RULL
Secretaria del Govern
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ANNEX
ESTATUTS DE LEMPRESA PUBLICA SISTEMA D’EMERGENCIES MEDIQUES, SA.

CapitoL |
Disposicions generals

Article 1
Denominacio i naturalesa

1. Amb la denominaci6 de Sistema d’Emergencies Mediques, SA, el Servei Catala
de la Salut constitueix una societat de caracter mercantil, en forma de societat ano-
nima, que té personalitat juridica propia i ajusta la seva actuacio al dret privat.

Article 2
Durada

La societat es constitueix per temps indefinit i inicia les seves activitats a partir
de la data de la seva constitucio.

Article 3
Domicili social

1. El domicili social es fixa al carrer Pablo Iglesias, 101-115, poligon industrial
Pedrosa, de I’'Hospitalet de Llobregat, i es pot traslladar sempre dins de ’'ambit
territorial de Catalunya per acord de la Junta General, llevat del trasllat dins de la
mateixa ciutat, que pot acordar el Consell d’Administracio.

2. El Consell d’Administracié pot establir, modificar o suprimir oficines o
dependéncies en qualsevol lloc, amb les comeses, les facultats i les modalitats de
funcionament que el mateix Consell determini.

Article 4
Objecte social

1. Lobjecte de la societat €s I’atenci¢ integral de les urgéncies i les emergeéncies
sanitaries, mitjangant la gesti6 dels recursos personals, materials i econdmics que
siguin necessaris per tal de prestar I’atencio prehospitalaria in situ i el transport
assistit dels pacients critics.

2. Constitueix també I'objecte social de Sistema d’Emergencies Meédiques, SA,
la participaci6 en la gestié dels sistemes d’atenci6 a la urgéncia i 'emergéncia a
Catalunya que estableixi el Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya,
aixi com, amb caracter general, totes aquelles altres activitats que se li puguin
encomanar en I’ambit de I’assisténcia i el trasllat de persones malaltes, de la coor-
dinacio 1 implementaci6 d’actuacions sanitaries o qualsevol altra d’especial risc que
incrementi la protecci6 i la seguretat en ’'ambit de la salut, i de la gestié integrada
de demandes d’atenci6 i informaci6 sanitaria a la ciutadania.

Article 5
Funcions

Les funcions de la societat Sistema d’Emergencies Médiques, SA, son les se-
glents:

a) Assistir les persones accidentades i malaltes critiques en el mateix lloc on es
produeixi I'accident o malaltia.

b) Traslladar assistidament els pacients, tant des del lloc de I’accident al centre
assistencial, com des d’un centre sanitari a un altre, quan les necessitats mediques
ho facin necessari i les disponibilitats de llits, els serveis de cada centre i el temps
d’accés ho facin possible.

¢) Coordinar la informaci6 dels recursos hospitalaris 1 extrahospitalaris dispo-
nibles, per tal de prestar I’assisténcia d’emergencia.
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d) Collaborar amb altres entitats ptibliques o privades en la prestacio d’assisténcia
en situacions de catastrofe, en I’establiment dels plans d’emergencia, i en I'aplicacio
de dispositius en casos de risc previsible.

¢) Promoure i impartir la formaci6 continuada al personal sanitari i no sanitari
vinculat al seu objecte social.

f) Les funcions que li siguin encomanades pel Servei Catala de la Salut en relacio
amb el servei public d’atencié de trucades d’urgéncia mitjangant el nimero telefonic
unic 112, o qualsevol altre sistema de caracteristiques similars que el pugui substituir
en el futur, i que poden incloure la resposta a les demandes d’assisténcia sanitaria de
la ciutadania que se li encomanin en el marc d’aquest sistema, aixi com l’activacio,
a aquests efectes, dels recursos assistencials disponibles més adients en cada cas.

g) Implementar i coordinar el sistema telefonic i/o telematic, d’atencio a les ur-
géncies i emergencies sanitaries en ’'ambit territorial de Catalunya, o qualsevol altre
sistema de caracteristiques similars que el pugui substituir en el futur, aixi com les
funcions de gesti6 d’aquest sistema que li encomani el Departament de Salut.

h) Actuar com a centre integrat de recepcio, classificacio i solucio o derivacid
de demandes d’atenci6 i informacio sanitaria de la ciutadania.

i) Participar en la coordinacio6 del transport sanitari en els termes encomanats.

j) Prestar ’assisténcia sanitaria de qualsevol nivell assistencial 1 col-laborar-hi.

k) Gestionar la contractaci6 dels recursos humans i materials per a la prestacio
del serveis sanitaris.

1) Desenvolupar totes les actuacions necessaries per al compliment dels seus
objectius, aixi com també totes aquelles activitats que se li encomanin en el marc
del seu objecte social.

m) Implementar i donar suport a les actuacions de vigilancia epidemiologica,
proteccio i promocio de la salut que li siguin encomanades.

n) Participar en aquelles tasques d’accié humanitaria de caracter sanitari esde-
vingudes en situacions d’emergencia o catastrofe fora del territori de Catalunya, en
el marc de col-laboracié amb les agéncies autonomiques, nacionals i internacionals
de cooperacio, en els termes encomanats.

CaritoL 11
Capital social i accions

Article 6
Capital social

1. El capital social ¢s de 8.019.163,60 € (vuit milions cent dinou mil cent sei-
xanta-tres euros amb seixanta céntims), que esta integrament aportat i totalment
desemborsat.

2. Daugment i la reducci6 del capital social es regeix per allo que disposa al
respecte la normativa aplicable a les societats de capital, 1 se subjecta als requisits i
procediments que, a aquest efecte, determinen la normativa en matéria de patrimoni
de la Generalitat de Catalunya i la relativa a les entitats del sector public catala.

Article 7
Representacio, titularitat i drets de les accions

1. El capital esta representat per 145.012 accions nominatives de 55,30 € (cin-
quanta-cinc euros amb trenta ceéntims) de valor nominal cadascuna, numerades
correlativament de 1’1 al 145.012, ambdds inclosos, integrament subscrites i des-
emborsades pel Servei Catala de la Salut (CatSalut).

2. Les accions s’estenen en llibres talonaris i s’anoten en un registre especial de
la societat, que es troba subjecte a les formalitats establertes per la normativa sobre
societats de capital. La inscripcio en I’'esmentat registre €s un requisit indispensable
per acreditar la condicié d’accionista, o la titularitat de drets sobre els esmentats
titols.
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3. Latitularitat de les accions, degudament acreditada davant la societat atribueix i,
per tant, habilita per a 'exercici dels drets politics 1 economics que estableixen aquests
Estatuts i la normativa reguladora del régim juridic de les societats de capital. Aixi
mateix, comporta I’acceptacio d’aquests Estatuts, dels acords validament adoptats
pels organs socials i de les obligacions derivades de la condicié d’accionista.

Article 8
Regim juridic de les accions

1. Elrégim juridic aplicable als drets que confereixen les accions, la seva docu-
mentacio, transmissio, copropietat, drets reals, i els negocis que es poden realitzar
sobre les propies accions €s el que s’estableix a la normativa vigent sobre societats
de capital.

2. Entot cas, la transmissio d’accions a favor de tercers aliens al Servei Catala de
la Salut, la Generalitat de Catalunya o qualssevol organisme o entitat que en depen-
gui, aixi com qualsevol variacio del capital social s’ha de sotmetre al procediment
d’autoritzacio que preveu la normativa de patrimoni de la Generalitat de Catalunya
1alaresta de normativa aplicable a les entitats del sector public catala.

3. Préviament a I’inici del procediment, pero, s’ha de comunicar al Consell
d’Administraci6, indicant la numeraci6 dels titols, i identificant 'adquirent.

4. Quant al preu de venda, aquest ha de coincidir amb el valor real de ’accid,
préviament establert per 'auditor que designi el Registre Mercantil.

CaritoL II1
Organs de govern i administracio

SECCIO PRIMERA
Organs socials

Article 9
Els organs

1. Els organs de govern i d’administracio en qué s’organitza la societat son els
seglients:

a) La Junta General d’Accionistes.

b) El Consell d’Administracio.

¢) Elpresident.

d) Elvicepresident o els vicepresidents.

2. Quan el Consell d’Administracio ho consideri convenient pot acordar la
designaci6 dels organs segiients:

a) La Comissi6 Executiva.

b) El conseller delegat.

3. Enaquest cas, correspon al mateix Consell d’Administracio designar els ad-
ministradors que han d’ocupar les vocalies de la Comissio Executiva i el carrec de
conseller delegat. L’acord s’ha d’adoptar amb el vot favorable de les dues terceres
parts dels membres del Consell d’Administracio.

SECCIO SEGONA
La Junta General

Article 10
Naturalesa

La Junta General d’Accionistes és '0rgan suprem de decisio i govern de la societat
ies regeix per allo que estableix la normativa reguladora de les societats de capital,
sense més peculiaritats que les que deriven del fet d’ésser una empresa publica.
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Article 11
Funcions

1. Sens perjudici de les altres facultats legalment establertes en la normativa rela-
tiva a la societat de capital, corresponen a la Junta General les funcions segiients:

a) Nomenar i separar els membres del Consell d’Administracio.

b) Nomenar i separar els auditors de comptes dins els terminis i sota el régim
juridic que preveu la normativa aplicable a les societats de capital.

¢) Acordar la modificacié dels Estatuts i interpretar-los, en cas de dubte.

d) Aprovar el canvi de domicili de la societat.

e) Acordar 'augment o disminucio del capital social.

f) Acordar I’emissié d’obligacions.

g) Autoritzar la creacio d’ens amb personalitat juridica propia, dependents de
la societat, aixi com autoritzar la participacié d’aquesta en d’altres de ja existents
1 designar els representants de la societat en els organs de representacio i govern
d’aquests, d’acord amb el régim i el procediment aplicable en cada cas a les entitats
del sector public catala.

h) Censurar la gesti6 social.

1) Aprovar, sis’escau, els comptes de I’exercici anterior i resoldre sobre ’aplicacio
del romanent.

j) Acordar I’'adquisicio, alienacio i gravamen dels béns de propietat de la societat
que, per la seva naturalesa, son transmissibles, d’acord amb el procediment aplicable
a les entitats del sector public catala.

k) Acordar la transformacio, fusio, escissio i dissolucio i liquidacio de la societat,
d’acord amb el procediment aplicable a les entitats del sector public catala.

) Qualsevulla altra que la normativa reguladora de les societats de capital atri-
bueixi a la Junta General, aixi com aquelles que, d’acord amb els presents Estatuts,
no corresponguin a cap altre organ de la societat.

2. Les funcions esmentades en el paragraf precedent tenen el caracter d’inde-
legables.

Article 12
Regim juridic de les juntes

1. Les juntes generals poden ser ordinaries i extraordinaries.

2. La Junta General Ordinaria es reuneix necessariament una vegada a I’any,
dins dels sis primers mesos de cada exercici, per censurar la gestio social, apro-
var, si s’escau, els comptes anuals de ’exercici anterior i la restant documentacio
preceptiva d’acord amb la legislacio vigent, aixi com resoldre sobre I’aplicacio
dels resultats.

3. La Junta General Extraordinaria es reuneix quan ho acordi el Consell d’Ad-
ministracié o quan ho sol-liciti un nombre d’accionistes que representin, com a
minim, un 5% del capital social, i s’ha d’expressar en la sol'licitud els assumptes a
tractar en la Junta General la reunio de la qual es demana. En aquest cas, la Junta
ha de ser convocada per dur-se a terme dins dels trenta dies segiients a la data en
que s’hagi requerit als administradors la seva convocatoria.

4. El régim juridic aplicable a les convocatories i les sessions, els drets dels
accionistes i la impugnacio d’acords socials son els que preveu en cada moment la
normativa aplicable a les societats de capital, amb les especificitats segiients:

a) Presideix les juntes el president del Consell d’Administracio de la societat, o
la persona que el substitueixi reglamentariament.

b) Actua com a secretari o secretaria, amb veu pero sense vot, la persona que
exerceix aquest carrec en el Consell d’Administracié. En cas d’abséncia, el substi-
tueix el membre més jove del Consell.

¢) Poden assistir a les juntes generals els membres del Consell d’Administracio
que no exerceixin la condici6 d’accionistes, aixi com qualsevol persona directiva
o técnica de la societat. En ambdds casos, pero, I’assisténcia és amb veu i sense
vot.
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5. Poden assistir a les juntes generals, amb veu pero sense vot, els membres del
Consell d’Administracio i, si s’escau, qualsevol persona directiva o técnica de la
societat.

SECCIO SEGONA
El Consell d Administracio

Article 13
Naturalesa i composicio

1. El Consell d’Administracio és I'organ d’administracio de la societat i n’exer-
ceix larepresentacio a dins i fora de judici, en els termes que estableix la normativa
sobre societats de capital.

2. El Consell es compon d’un minim de tres i un maxim de vint vocals. Correspon
en cada cas a la Junta General determinar el nombre concret d’administradors que
han d’integrar-lo d’entre el minim i el maxim establert.

3. El mateix Consell d’Administracio ha d’escollir, d’entre els seus membres, un
president i un o més vicepresidents i, si €s el cas, un conseller delegat.

4. El gerent o qualsevol altre figura analoga que exerceixi les maximes funcions
de gestio de la societat pot assistir a les sessions del Consell d’Administracié amb
veu pero sense vot.

Article 14
Nomenament

1. Correspon a la Junta General nomenar i separar els vocals del Consell d’Ad-
ministracio, atenent els criteris de competéncia empresarial, professional o técnica
i d’idoneitat per a I'exercici del carrec, d’acord amb allo que determina la normativa
aplicable a les entitats del sector public catala, en relacié amb els representants de
la Generalitat en els consells d’administracio.

2. Quan el nombre de membres del Consell sigui superior a 12 es pot nomenar
un vocal en representacio de cadascuna de les segiients entitats:

a) Els departaments de la Generalitat competents en matéria de salut, seguretat
1 proteccio civil, atencid ciutadana, telecomunicacions i economia i finances.

b) L’Associacié Catalana de Municipis i Comarques i la Federacio de Municipis de
Catalunya, o de les entitats municipalistes que en un futur puguin substituir-les.

¢) El Centre d’Atenci6 i Gesti6 de Trucades d’Urgeéncia Catalunya 112.

d) La resta de vocalies, fins a completar el nombre d’administradors que en
cada cas decideixi nomenar la Junta General, ho han de ser en representaci6 del
Servei Catala de la Salut, i s’ha de preservar, en tot cas, la majoria de les vocalies
en favor seu.

3. Elnomenament dels vocals en representacié de cadascuna d’aquestes entitats
es du a terme en cada cas, a proposta del titular de cadascuna d’elles.

Article 15
Durada dels carrecs

1. La durada dels nomenaments dels vocals és d’un maxim de sis anys, sens
perjudici que puguin ser reelegits per al carrec successivament, per periodes de la
mateixa durada maxima. La Junta General pot acordar-ne el cessament anticipat,
en qualssevol moment.

2. Igualment, cessen en el carrec en els suposits especials de separacié que preveu
la normativa de societats de capital.

Article 16
Regim juridic

1. El cessament o la rentincia d’'un membre del Consell d’Administracié que
provoqui una vacant déna lloc a la seva substitucid, si la Junta General aixi ho
disposa.
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2. Els membres del Consell d’Administracié poden delegar per escrit la seva
representacio 1 vot en un altre membre del mateix Consell.

3. Els membres del Consell d’Administracié tenen dret a percebre els drets d’as-
sisténcia per la concurréncia a les sessions col-legiades, en els suposits, la forma i
quantia que s’estableixin d’acord amb la normativa aplicable a I’efecte.

4. Als membres del Consell d’Administracio els resulten d’aplicacio les limita-
cions en matéria d’incompatibilitats que preveuen la normativa de la Generalitat
de Catalunya al respecte.

Article 17
Funcions

Corresponen al Consell d’Administracio, les funcions segiients:

a) Aprovar els criteris d’actuaci6 de la societat, dins el marc dels seus objec-
tius.

b) Aprovar el programa anual d’actuacio, d’inversions i de finangament, d’acord
amb allo que disposa la normativa aplicable a les entitats del sector public catala.

¢) Aprovar el pressupost d’explotacid i de capital de la societat i les seves modifi-
cacions, d’acord amb els requisits i procediments establerts a I’efecte en la normativa
aplicable a les entitats del sector public.

d) Formular els comptes anuals i 'informe de gestid; proposar a la Junta General
’aplicaci6 dels romanents i, si s’escau, formular les comptes i I'informe de gestio
consolidat; aixi com retre comptes de la seva gesti6 davant la Junta General, d’acord
amb allo que disposa la normativa aplicable a les societats de capital.

e) Avaluar periodicament els programes d’actuacio i els seus resultats.

f) Definir 'estructura directiva de la societat, i aprovar el reglament de régim
organic i de funcionament intern; aprovar les condicions d’accés d’aquests llocs;
fixar el régim juridic aplicable als directius de la societat i les retribucions que els
corresponen per I’exercici d’aquests carrecs.

g) Nomenar el gerent o qualssevol altre figura analoga que exerceixi les maximes
funcions de gestio de la societat.

h) Establir la plantilla de personal laboral, les relacions de llocs de treball, apro-
var les condicions d’accés als llocs de treball, el seu régim retributiu, i aprovar els
convenis col'lectius de la societat.

i) Designar el president o el vicepresident o vicepresidents del Consell d’Ad-
ministraci6 i, si ho considera oportt, una comissio executiva, i/o d’un conseller
delegat; nomenar i destituir els membres que han d’ocupar aquests carrecs; i acordar
la delegacid, permanent o no, de facultats en favor d’aquests organs.

j) Aprovar la memoria anual de les activitats que constitueixen 'objecte de la
societat.

k) Ser I’organ de contractacio6 de la societat, als efectes del que preveu la nor-
mativa reguladora dels contractes del sector ptblic. En concret, li corresponen la
representacié de la societat en matéria contractual, I’acord d’inici 1 d’aprovacié de
I’expedient de contractacio, ’aprovacio dels projectes; I'aprovacio dels plecs de
clausules administratives particulars i técniques; la interpretacié del contracte;
resoldre els dubtes que ofereixi el seu compliment; la seva modificaci6 per raons
d’interés public i la resolucid i els seus efectes, aixi com qualsevol altra funcié o
facultat prevista en 'esmentada normativa reguladora dels contractes del sector
public en relacié amb els organs de contractacio.

Les facultats del Consell d’Administracié en matéria de contractacié es poden
delegar en favor de la Comissié Executiva i/o el conseller delegat, dins els limits
economics que en cada cas acordi el mateix Consell d’Administracié, amb sotme-
timent a les normes i formalitats aplicables a la delegaci6é de competéncies; sens
perjudici dels apoderaments que es puguin conferir en favor del gerent o qualsevol
altra figura analoga que exerceixi les maximes funcions de gestio de la societat.

1) Aprovar els convenis que s’estableixin amb entitats publiques o privades.
Aquesta competéncia es pot delegar en favor de la Comissié Executiva i/o el con-
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seller delegat, dins els limits economics que en cada cas acordi el mateix Consell
d’Administracio, amb sotmetiment a les normes i formalitats aplicables a la delegacio
de competencies; sens perjudici dels apoderaments que es puguin conferir en favor
del gerent o qualsevol altra figura analoga que exerceixi les maximes funcions de
gestio de la societat.

m) Acordar les operacions de crédit, els contractes de tresoreria i les restants
operacions d’endeutament, prévia autoritzacio del Govern de la Generalitat, d’acord
amb el procediment establert per a les entitats del sector public catala.

n) Fixar els criteris d’ordenaci6 de pagaments i determinar les atribucions dels
carrecs de I'estructura de gesti6 en aquesta materia.

0) Exercir totamena d’accions, excepcions, recursos i reclamacions administratives
ijudicials en defensa dels drets i interessos de I’entitat. En cas d’urgéncia, aquesta
facultat la pot exercir el gerent o figura analoga que exerceixi les maximes funcions
de gestid de la societat, que n’ha de donar compte al Consell d’Administraci6 en la
primera reunié que dugui a terme.

p) Aprovar els preus dels serveis que presta la societat.

q) Proposar la modificaci6 dels estatuts de la societat.

1) Acceptar heréncies i llegats a benefici d’inventari.

s) Acordar 'adquisici6, I'alienacio i el gravamen dels béns que son propietat de la
societat, que per la seva naturalesa son transmissibles, d’acord amb el procediment
que en cada cas sigui aplicable a les entitats del sector public catala.

t) Acordar la constitucio d’organs de control economic financer intern, d’acord
amb la normativa aplicable a I'’efecte per a les entitats del sector public catala.

u) Acordar la creacié d’organs de participacio professional, comunitaria i de
qualssevol altre ordre, sens perjudici de la seva ulterior regulacio a través del cor-
responent reglament de régim organic i de funcionament de la societat; aixi com
constituir comissions, consells 1 comites.

v) Exercir la representacio de la societat en els termes i abast establerts en la
normativa de societats de capital.

w) Qualsevol altra funcidé que no estigui expressament atribuida a un altre
organ.

Article 18
Delegacio de funcions

1. El Consell d’Administraci6 pot delegar les seves funcions de naturalesa
delegable, en la Comissio Executiva, el conseller delegat o consellera delegada, o
d’altres organs de I’estructura d’administracio, sens perjudici dels apoderaments
que pugui conferir en favor de qualsevol persona.

2. Tenen la condici6 de funcions indelegables les enumerades en les lletres a, b,
c,d, e, f,1,m,0,q,r,t, wdel precepte precedent.

3. Entot cas, les facultats que el Consell d’Administraci6 exerceixi per delega-
cié no les pot delegar en cap altre organ, llevat que la Junta General ho autoritzi
expressament.

4. Ladelegacio permanent d’alguna de les facultats del Consell d’Administracio
en favor de la Comissio Executiva i/o en favor del conseller delegat requereixen,
per a la seva validesa, el vot favorable de les dues terceres parts dels membres que
componen el Consell d’Administracio i no produeixen efecte fins que no s’inscriuen
en el Registre Mercantil.

Article 19
Presidencia i vicepresideéncia

1. La presidéncia del Consell d’Administracié correspon al vocal que aquest
organ esculli d’entre els seus membres.

2. Igualment, correspon als membres del Consell escollir el vocal o vocals que
ha d’exercir la o les vicepresidéncies.
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Article 20
Funcions de la presidencia i la/les vicepresidencies

1. Corresponen a la presidéncia del Consell d’Administracio les segiients fun-
cions:

a) Exercir la representaci6 institucional de la societat i del Consell d’Adminis-
tracio.

b) Convocar, presidir, suspendre i aixecar les sessions.

¢) Elevar ala Junta General la documentacio i els informes que s’han de sotmetre
a la deliberacid i aprovacio de I’organ.

d) Aquelles altres que expressament se li encomanin.

2. Corresponen a les vicepresidencies, per ordre de prelacid, la funcio de subs-
tituir el president o presidenta del Consell d’Administracio i assumir-ne les funci-
ons en cas de vacant, abséncia o malaltia. I[gualment, les vicepresidéncies poden
exercir les funcions que en cada cas els delegui o encarregui per escrit el Consell
d’Administracio.

Article 21
Convocatoria de les sessions

1. La convocatoria de les sessions del Consell d’Administraci6 la formula el
secretari o la secretaria, per ordre de la presidéncia. S’ha de trametre a tots els
membres, amb 48 hores d’antelacio, llevat dels casos d’urgéncia, en els quals seran
suficients 24 hores.

2. La convocatoria assenyala el lloc, el dia i I’hora de la sessio i conté 'ordre
del dia. Junt amb la convocatoria, s’adjunta I’acta de la sessi6 anterior i copia dels
documents que siguin necessaris per a debatre i aprovar els punts de Pordre del dia
de la sessio corresponent.

3. Ales sessions del Consell d’Administracié es poden convocar, a iniciativa del
president o presidenta o a requeriment d’algun dels vocals, qualsevol persona en
qualitat d’experta en algun dels temes o assumptes que formen part de 'ordre del dia,
aixi com els directius de la societat, que hi assisteixen amb veu pero sense vot.

4. No cal prévia convocatoria per dur a terme una sessié del Consell quan esti-
guin presents tots els vocals del Consell 1, per unanimitat decideixin dur a terme
una sessio.

Article 22
Reégim de les sessions del Consell d Administracio

El Consell es reuneix, en sessi6 ordinaria, com a minim cinc vegades a I’any,
si és possible. I en sessio extraordinaria, sempre que la convoqui qui exerceixi la
presidéncia, per propia iniciativa, o a peticié d una tercera part dels vocals. No cal la
prévia convocatoria si es troben presents tots membres del Consell i per unanimitat
decideixen dur a terme una sessio.

Article 23
Quorum de constitucio de les sessions

1. Per a la valida constitucid de les sessions, es requereix la preséncia del pre-
sident o presidenta o de qui el substitueixi i un nombre de membres presents o
representats que, junt amb el president o presidenta, conformin la meitat més un
dels 1 les membres que integren el Consell d’Administracio, aixi com del secretari
o secretaria o de qui per substitucio n’exerceixi les funcions.

2. Cada vocal del Consell d’Administracio exerceixi una Uinica representacio.

Article 24
Adopcio dels acords

1. Elsacords del Consell d’Administracié s’adopten per la majoria absoluta dels
membres presents o representats. S’exceptuen d’aquest régim aquells acords que,
segons aquests Estatuts i la normativa aplicable a les societats de capital, requereixen
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una majoria refor¢ada. En cas d’empat, decideix el vot de qualitat de la persona que
exerceix la presidéncia.

2. No es poden adoptar acords valids sobre temes o materies que no s’han inclos
en 'ordre del dia, llevat que hi siguin presents dues terceres parts dels seus i les
seves membres.

Article 25
Secretari o secretaria

1. El Consell d’Administracio és assistit per un secretari o secretaria.

2. El seu nomenament i cessament correspon al Consell d’Administracio, a
proposta de qui n’exerceix la presidéncia.

3. En els casos d’abséncia, vacant, malaltia o impossibilitat de qualsevol tipus
és substituit o substituida en les seves funcions pel conseller o per la consellera de
menys edat.

4. El carrec ha de recaure en una persona que posseeixi la llicenciatura en dret
i que no exerceixi la condicié de membre del Consell d’Administracio.

5. Elsecretari o secretaria percep, si s’escau, les retribucions i/o els drets d’assis-
téncia per la concurréncia a les sessions dels diferents organs col-legiats de caracter
executiu de la societat.

Article 26
Funcions del secretari o de la secretaria

Corresponen al secretari o secretaria les funcions segiients:

a) Assistir a les sessions dels diferents organs col'legiats de caracter executiu de
la societat, amb veu perod sense vot.

b) Efectuar les convocatories de les sessions, per ordre del president o presi-
denta.

c) Preparar el despatx dels assumptes, redactar i autoritzar les actes.

d) Rebre els actes de comunicacié dels membres amb 1’0rgan de govern, aixi
com les notificacions, sol‘licituds de dades, rectificacions o qualsevol altra mena
d’escrit dels quals n’hagi de tenir coneixement per rad de la seva condicio de se-
cretari o secretaria.

e) Custodiar I'arxiu i el registre de les actes.

f) Certificar els actes i les resolucions de la presidéncia i els acords del Consell
d’Administraci6 i dels altres organs en els quals exerceixi funcions de secretaria
quan hagin estat aprovats, aixi com els antecedents i documents corresponents a
aquests acords, amb el vistiplau del president o presidenta.

g) Qualsevol altra funci6 inherent a la condicid de secretari o secretaria, aixi
com aquelles que li delegui o encomani el president o presidenta.

Article 27
Formalitzacio i arxivament de les actes

1. El secretari o secretaria estén les actes de les reunions, en les quals ha de fer
constar la relaci6 de membres que hi han assistit; els membres que han excusat
l’assisténcia; el lloc, la data i I’hora en qué comenga i acaba la sessio; les qliestions
que s’hi han tractat; els punts principals de la deliberacid; els acords adoptats i
I’expressio dels vots emesos. Quan aixi se sol'liciti, es fan constar a I’acta les inter-
vencions realitzades.

2. Lactala subscriu el secretari o secretaria, amb el vistiplau del president o pre-
sidenta i s’arxiva amb les garanties de seguretat adequades per formar part del llibre
d’actes del cadascun dels organs en els quals exerceix funcions de secretaria.

3. Els certificats sobre els acords que ha adoptat el Consell i les comissions els
signa el secretari o la secretaria, amb el vist 1 plau del president o presidenta o de
la persona en qui delegui.
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SECCIO TERCERA
La Comissio Executiva

Article 28
Naturalesa i régim juridic

1. La Comissié Executiva és un organ delegat del Consell d’Administraci6 de
caracter executiu i d’existéncia potestativa, que té encomanada la tasca d’agilitzar
el govern i 'administracio de la societat, fer el seguiment de les seves activitats i
d’executar els actes que aquell Consell d’Administracio li encomani.

2. Als membres de la Comissio Executiva se’ls aplica el mateix régim juridic que
el que s’estableix en els articles 151 16, inclosa la durada dels carrecs.

3. La Comissié Executiva pot crear comissions deliberants en el seu si, que no
tenen caracter decisori. Igualment pot sol'licitar 'assessorament d’especialistes
en les materies que versin sobre els temes a tractar; aixi com convidar a assistir a
les seves sessions a aquelles persones que consideri necessaries, en funcio de la
matéria a tractar.

Article 29
Nomenament i composicio

1. Es competéncia del Consell d’Administracio acordar, quan aixi ho consideri
oportd, la creacio de la referida Comissio; aixi com designar els membres que n’han
de formar part. L’acord de designacio dels membres requereix el vot favorable de
les dues terceres parts dels membres del Consell d’Administracio.

2. La Comissio Executiva, si s’escau, es compon d’un minim de 3 i un maxim
de 9 vocals.

3. Lapresidéncia de la Comissio correspon al conseller delegat, si n’hi hagués.
Altrament, s’haura de designar entre els membres de la mateixa Comissio.

4. El gerent o qualsevol altre figura analoga que exerceixi les maximes funcions de
gestio assisteix a les sessions de la Comissioé Executiva amb veu, pero sense vot.

5. El secretari de la Comissio Executiva ho és del Consell d’Administracio i se
li aplica el mateix régim juridic que el que estableixen els articles 25 i 26.

Article 30
Funcions

Les funcions que, si s’escau, corresponguin a la Comissio Executiva, ho son per
delegacio del Consell d’Administracid, en els termes i condicions que estableix
larticle 18, apartats 2, 3 1 4 dels presents Estatuts.

Article 31
Sessions de la Comissio Executiva

1. La Comissié Executiva es reuneix, en sessio ordinaria, una vegada cada 15 dies,
si és possible i, en sessiod extraordinaria, sempre que la convoqui el seu president,
a iniciativa propia o a peticié d’almenys 5 dels seus membres.

2. El régim juridic aplicable a les convocatories, les sessions, els quorums de
constitucio i votacié de la Comissié Executiva €s el que s’estableix als articles 21,
22,23 124 per al Consell d’Administracid, llevat del que fa referéncia a les majories
qualificades per a I’'adopcid de determinats acords.

SECCIO QUARTA
El conseller delegat

Article 32
Naturalesa, funcions i regim juridic

1. El conseller delegat és un organ d’administraci6 unipersonal de la societat,
que actua per delegaci6 del Consell d’Administracio, 1 que exerceix les funcions
que en cada cas li encomana el referit Consell.
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2. Correspon al Consell d’Administracio acordar, amb el vot favorable de les
dues terceres parts, el nomenament d’un o més consellers delegats.

3. La delegacio6 de funcions per part del Consell d’Administracié en favor del
conseller delegat s’ha de realitzar en els termes i les condicions que estableix I’article
18 apartats 2, 31 4.

4. Elrégim juridic aplicable al conseller delegat €s el que preveu I’article 16.

CaritoL IV
Principis rectors i regims juridics

SECCIO PRIMERA
Principis i regim juridic general

Article 33
Principis rectors

1. La societat exerceix les seves funcions amb subjeccio als criteris de descen-
tralitzacio i autonomia; i es regeix pels principis d’eficacia, eficiéncia, qualitat i
satisfaccio per als ciutadans i participacio social i professional; gestio transparent
per objectius, planificacid, coordinacio i cooperacid; avaluacio, responsabilitzacio
en la gestio per objectius i control dels resultats.

2. Igualment, l’actuacio6 de la societat es regeix per criteris de rendibilitat, eco-
nomia, productivitat, aplicats d’acord amb els objectius que en cada cas estableixin
els organs de govern de la societat. Aixi mateix, es regeix pel principi de no-discri-
minaci6 respecte del sector privat.

Article 34
Regim juridic de la societat

La societat es regeix pels presents Estatuts, per la normativa aplicable a les
societats de capital, aixi com per la que resulta d’aplicacio a les entitats del sector
public catala.

SECCIO SEGONA
Contractacio

Article 35
Regim juridic de contractacio

1. Elrégim juridic de contractacio de la societat s’ajusta al que disposa la LCSP,
en el que li resulti aplicable; aixi com les altres normes estatals i autonomiques
que la despleguin.

2. Les competeéncies que la LCSP atribueix a I'0rgan de contractacio corresponen
al Consell d’Administracio, d’acord amb el que disposa la lletra k de I’article 17 dels
presents Estatuts, sens perjudici que les pugui delegar en la Comissio Executiva,
d’acord amb el que preveu I’article 18 d’aquests Estatuts.

3. Lasocietat exerceix la condici6 de mitja propi instrumental i servei técnic del
Servei Catala de la Salut, aixi com dels ens i entitats que hi estan vinculades o en
depenen i que, al seu torn, tenen la condicié de poders adjudicadors.

4. La societat esta obligada a executar els treballs i a prestar els serveis que li
encomani la Generalitat i els ens i entitats que en depenen, d’acord amb les instruc-
cions que aquests determinin, de forma unilateral, en efectuar I’encarrec.

Article 36
Encarrecs de gestio

1. Lesrelacions entre la societat i els departaments i els ens o les entitats respecte
dels quals és mitja propi instrumental i servei técnic, tenen naturalesa instrumental i
no contractual i s’articulen mitjangant encarrecs de gestio. En conseqiiéncia, aques-
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tes relacions son, a tots els efectes, de caracter intern, dependents i subordinades
respecte de ’'administracid, ens i/0 entitats que n’exerceixen el control.

2. En coheréncia, el régim dels encarrecs que els poders adjudicadors li poden
conferir s’articularan com a encarrecs de gestio i es formalitzaran a través dels
corresponents convenis.

3. Laretribucid que correspongui per a la prestacio dels serveis i les activitats que
els poders adjudicadors encarreguin a la societat sera la que en cada cas estableixin
les corresponents tarifes, aprovades per 'administracio que efectua ’encarrec i ha
de cobrir el valor de les prestacions encarregades tenint en consideracio per al seu
calcul els costos directes i indirectes i els marges raonables de conformitat amb
I'import de les prestacions per poder atendre les desviacions i imprevistos.

Article 37
Poder adjudicador

1. Lasocietat, als efectes del que disposa la LCSP, exerceix la condici6 de poder
adjudicador.

2. Els contractes que la societat hagi de subscriure per a la realitzaci6 de les
prestacions que son objecte d’encarrec per part del poder adjudicador resten sotme-
sos a la LCSP, en els termes que en cada cas siguin procedents, atesa la naturalesa
juridica de SEM, SA, el tipus de contracte i la seva quantia.

Article 38
Participacio en la licitacio

La societat no pot participar en els procediments de licitacié i adjudicacio de
contractes que convoquin els departaments, els ens i les entitats respecte de les
quals exerceix la condicié de mitja propi i servei técnic, llevat del cas que no hi
concorri cap licitador. En aquest suposit se i pot encarregar la prestacio objecte
de la licitacio.

SECCIO TERCERA
Patrimoni

Article 39
Regim juridic patrimonial

La gesti6 i administracio dels béns i drets propis, aixi com d’aquells del Patrimoni
de la Generalitat que se li adscriguin per al compliment dels seus fins, s’han d’exercir
d’acord amb el que disposen els presents Estatuts, amb subjeccio sempre al que
disposa, respecte de les entitats del sector public catala, la normativa de patrimoni
de la Generalitat de Catalunya.

Article 40
Patrimoni de la societat

1. Lasocietat, per al compliment dels seus fins, disposa d’un patrimoni propi i
diferenciat que s’integra per tota mena de béns mobles, immobles i drets de qualsevol
naturalesa que siguin susceptibles d’avaluacié economica, sense altres limitacions
més que les establertes per les lleis.

2. Els béns mobles i immobles de la Generalitat que es destinin al servei de la
societat tenen el caracter de cedits, per adscripcio o cessio d’us, amb la formula,
titol juridic, limits de disposicid i la resta de caracteristiques que es determinin en
cada cas.

3. En el cas de dissoluci6 de la societat, i en allo que respecta a la liquidacio
patrimonial, s’aplica el régim previst a I'article 48 d’aquests Estatuts respecte del
patrimoni propi, I'adscrit i el cedit.
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SECCIO QUARTA
Reégim economic i financer

Article 41
Mitjans economics

1. Per a la realitzaci6 dels seus objectius, la societat disposa dels recursos se-
glents:

a) Les transferéncies consignades en els pressupostos de la Generalitat de
Catalunya.

b) Els ingressos propis que percebi com a contraprestacio de les activitats que
realitzi, en virtut dels contractes i convenis, o disposicions legals, per a altres entitats
publiques, privades, o per a persones fisiques.

¢) Els rendiments dels seus béns i valors.

d) Lalienacio dels béns i els valors que constitueixen el seu patrimoni.

e) Les aportacions voluntaries, donacions, heréncies i llegats i d’altres aportacions
a titol gratuit d’entitats privades i particulars.

f) Elsingressos que rebin de persones fisiques o juridiques com a conseqiiéncia
del patrocini d’activitats o instal-lacions.

g) Els credits que obtingui.

h) Les cessions d’us dels béns que li efectui la Generalitat de Catalunya.

1) Els demés ingressos de dret public o privat que la societat estigui autoritzada
a percebre.

j) Qualsevol altre recurs que se li pugui atribuir.

2. Les cessions o donacions que efectuen les persones fisiques o juridiques pri-
vades en cap cas no poden comportar una contraprestacio assistencial a I’efecte.

3. Les operacions d’endeutament, aval, i alienaci6 de participacions socials s’han
de subjectar al procediment d’autoritzacio que, a tal efecte, preveu la normativa
aplicable a les entitats del sector public catala.

Article 42
Pressupostos

Amb caracter anual la societat ha d’elaborar un projecte de pressupostos d’acord
amb les prescripcions i el detall de la informacié que estableixi la normativa apli-
cable a les entitats del sector public de la Generalitat de Catalunya. El projecte de
pressupostos ha de ser coherent amb el pla d’actuacio de I'entitat i amb la planificacio
del seu departament d’adscripcio.

Article 43
Comptes anuals

1. Els administradors de la societat han de formular els comptes anuals, I'informe
de gestio, lamemoria, i la proposta d’aplicacio dels resultats i, si s’escau, els comptes
i 'informe de gesti6 consolidats.

2. Aquests instruments s’han de formular i aprovar amb el contingut, en els
terminis, i sota les formalitats, procediments i el régim juridic que determina la
normativa aplicable a les societats de capital.

Article 44
Control intern i extern

1. El control financer de la societat es du a terme mitjangant procediments d’au-
ditoria externa i d’acord amb el que a aquest efecte disposa la normativa aplicable
a les entitats del sector public catala.

2. Sens perjudici del sistema de control extern que s’ha establert, la societat,
si ho considera oportu, pot establir organs propis de control economic i financer
intern que actua sota el régim i amb les funcions que la normativa de la Generalitat
preveu a aquest efecte per a les entitats del sector public catala.
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Article 45
Beneficis

Els beneficis, si n’hi hagués, es destinen a les finalitats que determini la Junta
General, a proposta del Consell d’Administracio. Aquesta destinacio s’acorda sens
perjudici de I'establiment d’increment progressiu de la reserva legal, d’acord amb
el que disposa la normativa aplicable a les societats de capital.

CaritoL V
Modificacio, transformacio, fusio, escissio

Article 46
Requisits i réegim aplicable de la modificacio

1. Correspon a la Junta General acordar la modificacio dels estatuts de la soci-
etat. Aquest acord s’ha d’adoptar per una majoria de dos tercos dels membres de
la Junta.

2. Lamodificacio dels estatuts s’ha d’ajustar als requisits 1 procediment establert
per la normativa de societats de capital, aixi com al procediment aplicable a les
entitats del sector public catala.

3. Lamodificacio dels estatuts no és efectiva fins a la seva inscripcio al Registre
Mercantil.

Article 47
Transformacio, fusio i escissio

1. Correspon a la Junta General acordar la transformacio, fusio i escissio, d’acord
amb el que determina la normativa sobre societats de capital, i seguint el procediment
establert en la normativa de patrimoni de la Generalitat i en la resta de normativa
aplicable a les entitats del sector public catala.

CaritoL VI
Dissolucio i liquidacio de la societat

Article 48
Reégim juridic i procediment

1. Lasocietat es dissoldra en els suposits assenyalats en la normativa sobre soci-
etats de capital. En la dissoluci6 se seguiran els tramits legalment establerts.

2. La liquidacio de la societat s’'encomanara a una comissiéo nomenada per la
Junta General, integrada per un nombre senar de membres, i es dura a terme d’acord
amb la normativa sobre societats de capital.

(10.319.157)
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	DISPOSICIONS
	DEPARTAMENT
	DE LA PRESIDÈNCIA
	ACORD
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	asques i serveis municipals l’any 2010.
	RESOLUCIÓ
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	de 15 de novembre de 2010, sobre una resolució del conseller de Política Territorial i Obres Públiques referent al municipi de Figueres.
	EDICTE
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	 de modernització i consolidació dels regadius de la comunitat de regants de Bassanova del Canal d’Aragó i Catalunya.
	DEPARTAMENT
	DE TREBALL
	ORDRE
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	 la Salut.
	SERVEI D’OCUPACIÓ DE CATALUNYA
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	que promou el Servei d’Ocupació de Catalunya.
	DEPARTAMENT
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	RESOLUCIÓ
	ECF/3729/2010, de 28 d’octubre, per la qual es modifica la Resolució ECF/2183/2010, de 4 de juny, de convocatòria de concurs específic de mèrits i capacitats per a la provisió de dos llocs de comandament i dos llocs singulars de la Secretaria General (con
	vocatòria de provisió núm. EC/015/10).
	RESOLUCIÓ
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	úm. EC/017/10).
	RESOLUCIÓ
	ECF/3731/2010, de 9 de novembre, per la qual es resol la convocatòria de concurs específic de mèrits i capacitats per a la provisió de dos llocs singulars i dos llocs de comandament de la Direcció General d’Energia i Mines (convocatòria de provisió núm. E
	C/016/10).
	RESOLUCIÓ
	ECF/3732/2010, de 22 d’octubre, de convocatòria de concurs específic de mèrits i capacitats per a la provisió de quatre llocs singulars de la Secretaria General del Departament d’Economia i Finances (convocatòria de provisió núm. EC/023/10).
	RESOLUCIÓ
	ECF/3733/2010, de 28 d’octubre, de convocatòria de concurs específic de mèrits i capacitats per a la provisió de dos llocs singulars de la Direcció General de Contractació Pública (convocatòria de provisió núm. EC/024/10).
	RESOLUCIÓ
	ECF/3734/2010, de 28 d’octubre, de convocatòria de concurs específic de mèrits i capacitats per a la provisió d’un lloc singular de l’Agència Catalana del Consum (convocatòria de provisió núm. EC/025/10).
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	I ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES
	ACORD
	GOV/205/2010, de 16 de novembre, pel qual s’aprova l’oferta parcial d’ocupació pública per a l’any 2010, d’onze places de personal laboral fix del Departament d’Agricultura, Alimentació i Acció Rural.
	RESOLUCIÓ
	GAP/3721/2010, de 4 de novembre, per la qual es fan públiques resolucions en matèria de personal funcionari amb habilitació de caràcter estatal.
	RESOLUCIÓ
	GAP/3723/2010, de 16 de novembre, per la qual es resol la convocatòria de concurs específic de mèrits i capacitats per a la provisió d’un lloc singular a la Direcció de Serveis del Departament de Governació i Administracions Públiques (convocatòria de pro
	visió núm. GO/012/10).
	RESOLUCIÓ
	GAP/3724/2010, de 16 de novembre, per la qual es resol la convocatòria de concurs específic de mèrits i capacitats per a la provisió de dos llocs singulars a la Secretaria d’Acció Ciutadana (convocatòria de provisió núm. GO/014/10).
	DEPARTAMENT
	DE JUSTÍCIA
	RESOLUCIÓ
	JUS/3716/2010, de 9 de novembre, de convocatòria del concurs específic de mèrits i capacitats per a la provisió del lloc de responsable de Control de Qualitat dels Sistemes d’Informació de la Direcció de Serveis del Departament de Justícia (convocatòria d
	e provisió núm. JUS/021/10).
	DEPARTAMENT
	D’EDUCACIÓ
	RESOLUCIÓ
	EDU/3711/2010, de 16 de novembre, de modificació de la Resolució EDU/3285/2010, de 7 d’octubre, per la qual s’aproven les plantilles de personal docent dels centres i dels serveis educatius dependents del Departament d’Educació per al curs 2010-2011.
	RESOLUCIÓ
	EDU/3712/2010, de 17 de novembre, de citació a termini d’interessats en el recurs contenciós administratiu núm. 343/2010 D, interposat per l’Associació Catalana de Professionals dels Centres de Recursos Pedagògics.
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	INSTITUT CATALÀ DE LA SALUT
	RESOLUCIÓ
	SLT/3717/2010, de 15 de novembre, per la qual s’adjudica un lloc vacant de cap de servei d’institucions hospitalàries dependents de l’Institut Català de la Salut (convocatòria CJ-Metropolitana Nord-03/09).
	RESOLUCIÓ
	SLT/3718/2010, de 15 de novembre, per la qual s’adjudica un lloc vacant de personal estatutari facultatiu especialista en els serveis jerarquitzats de les institucions hospitalàries de l’Institut Català de la Salut (convocatòria EJ-1/2007).
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	UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI
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	ANUNCI
	pel qual es fa pública l’adjudicació definitiva d’un contracte d’obres.
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	ANUNCI
	pel qual es fa pública l’adjudicació definitiva de set contractes d’obres.
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	INSTITUT CATALÀ DEL SÒL
	ANUNCI
	sobre l’aprovació d’un conveni urbanístic.
	DEPARTAMENT
	DE JUSTÍCIA
	ANUNCI
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